南台科技大學推動性別平等教育獎勵案申請-推薦表
填表日期：      年    月   日
1. 被推薦者基本資料
	被推薦者
	
	

	單位
	
	

	聯絡電話
	
	

	電子郵件信箱
	
	


1. 推薦者基本資料
	推薦者
	

	單位
	

	聯絡電話
	

	電子郵件信箱
	

	推薦者簽章
	


1. 獎勵事蹟（請勾選）
	1. 研擬本校性別平等教育政策、法規、計畫、提出興革意見、檢視或規劃無性別偏見、安全友善及公平分配之校園空間，並經本校性別平等教育委員會討論，決議納入年度工作計畫執行者。
· 擔任校內外校園性侵害、性騷擾案件調查小組成員，協助調查、處置、防治工作。
1. 積極參與校內外校園性侵害或性騷擾事件調查知能研習活動，並經教育部納入調查專業人才庫者。
1. 教學評量表中檢視性別平等意識題目之評量，上下學期平均分數名列全校教師前10名者。
1. 其他推動或積極配合性別平等教育實務工作，或執行友善校園之環境推展與維護，並有具體成效者。


1. 具體優良績效及佐證資料
	


附註：
1. 獎勵案之申請，應填具本推薦表，並備妥相關佐證資料，於每年10月底前送本校性別平等教育委員會審核。
2. 本表若不敷使用請自行影印接附。
